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VALIDAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 

- Anno 2021 - 

Premesso che secondo l’art.5 del vigente Sistema permanente di misurazione e valutazione della 

performance organizzativa ed individuale – approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 

105/2019 e successive modificazioni integrative – è compito del Nucleo di Valutazione analizzare 

e verificare la rendicontazione dei risultati gestionali riferibili all’anno precedente, rispetto agli 

indirizzi e agli obiettivi politici di programmazione, in coerenza con quanto stabilito dai contratti 

collettivi nazionali di lavoro; 

Visto il Piano della Performance relativo all’annualità 2021 - approvato con deliberazione di 

Giunta comunale n. 72 del 19/05/2021 e successivamente modificato con deliberazione n. 140 

del 17/11/2021 - unitamente al Documento Unico di Programmazione – DUP; 

Esaminata la Relazione sulla Performance inviata a questo Nucleo in data 09/05/2022 

unitamente ai singoli reports contenenti la puntuale rendicontazione dello stato di attuazione 

degli obiettivi riferibili all’anno 2021 elaborati da parte di ciascun titolare di Posizione 

Organizzativa: 

• Dott.ssa Valentina Bertelli – Area I Tributi, Demografico, Sociale, CED; 

• Dott. Nicola Tomezzoli – Area II Economica, Finanziaria, Amministrativa; 

• Dott. Antonio Pietro Comunian – Area III Tecnica; 

• Dott. Davide Boarati – Area IV Polizia Locale, Commercio, Protocollo. 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE nominato con Decreto sindacale n. 8 del 15/09/2020  

APPROVA 

l’attribuzione del punteggio riferibile alle due macro aree “Obiettivi e performance” e 

“Competenze professionali e manageriali” ai fini della valutazione dei Responsabili di Area 

titolari di P.O. ai sensi degli artt. 6 e 7 del Sistema permanente di misurazione e valutazione 
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della performance organizzativa ed individuale, approvato con deliberazione di Giunta comunale 

n. 105/2019, rimettendo al Sig. Sindaco la proposta di valutazione dei Responsabili di Area 

titolari di P.O.  contenuta nelle schede allegate. 

Terminata la procedura,  

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE VALIDA 

la Relazione sulla Performance, che risponde ai requisiti formali e sostanziali di comprensibilità, 

conformità e attendibilità dei dati e delle informazioni in merito ai risultati programmati e 

raggiunti (art. 4, comma 2, lett. f) del Decreto legislativo n. 150/2009). 

Si rammenta che il presente provvedimento di validazione costituisce il completamento del ciclo 

della performance e la condizione per l’erogazione degli strumenti per premiare il merito, di cui 

al Titolo III del citato Decreto. 
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