Descrizione 2018
art. 67, comma 1, CCNL 21/05/2018 82.920.22
IMPORTO UNICO CONSOLIDATO ANNO 2017 e
Art. 67, comma 2, lett. a), CCNL 21/05/2018 incremento Euro 83,20 dal 2019 i
Art. 67, comma 2, lett. b), CCNL 21/05/2018 differenziali PEO 1.833,04
Art. 67, comma 2, lett. ¢), CCNL 21/05/2018 Ria e assegni ad personam dal 2018 135.53
Art. 67, comma 2, lett. d), CCNL 21/05/2018 risorse riassorbite ex art. 2, c. 3, D.Lgs.
165/2001 )
Art. 67, comma 2, lett. €), CCNL 21/05/2018 risorse relative a persoonale trasferito
Art. 67, comma 2, lett. f), CCNL 21/05/2018 0,20% minore spesa dirigenza - solo
regioni )
Art. 67, comma 2, lett. g), CCNL 21/05/2018 incremento per riduzione stabile del
fondo straordinario )
Art. 67, comma 2, lett. h), CCNL 21/05/2018 incremento stabile di dotazione
organica
Reinternalizzazione personale
Decurtazioni (ATA, PO ed esternalizzazioni) -11.686,72
TOTALE RISORSE STABILI 72.502,07
Art. 15, c. 1, lett. d), CCNL 01/04/1999 - Attuazione L. 449/1997 Art. 67, comma 3,
lett. a) CCNL 21/05/2018
(sponsorizzazioni, convenzioni e contributi utenza) -
Art. 15 comma 1 lettera k) CCNL 01/04/1999
Art. 67, comma 3, lett. c) CCNL 21/05/2018 (fuhzioni locali, ICI, avvocatura, ISTAT,
ecc.) 2.150,00
Art. 15 comma 1 lettera m) CCNL 01/04/1999 Art. 67, comma 3, lett. €), CCNL
21/05/2018 .
economie sul fondo straordinario -
Art. 15 comma 2 CCNL 01/04/1999 .
Art. 67, comma 3, lett. h), e comma 4, CCNL 21/05/2018 incremento,1,20% m.s.
1997 : 5.265,49
Art. 15 comma 5 CCNL 01/04/1999
Art. 67, comma 3, lett. i), e comma 5, lett. b), CCNL 21/05/2018 risorse per obiettivi
di performance 3.071,11
Art. 68, comma 1, CCNL 21/05/2018 Economie del fondo anno precedente
Art. 54 CCNL 14/09/2000
Compenso messi notificatori
Art. 9, c. 2-bis, D.L. 78/2010 279968
Riduzione per blocco del fondo al 2010 (stabili e variabili) T
TOTALE RISORSE VARIABILI 7.756,92
TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI 80.258,99
Art. 9, c. 2-bis, D.L. 78/2010 7 036.60
Riduzione per blocco del fondo al 2010 (stabili e variabili) T
Art. 1, c. 236, L. 208/2015
Riduzione per blocco del fondo al 2015 (stabili e variabili)
Art. 23, c. 2, D.L. 75/2017
Riduzione per blocco del fondo al 2015 (stabili e variabili) )
' TOTALE FONDO 73.222,39




DESTINAZIONE DEL FONDO ANNO 2018

DESTINAZIONI VINCOLATE E STORICHE Euro
Indennita di comparto 8.650,54
Totale Progressioni Economiche Orizzontali
1999/2017 48,096,73
Progressioni Economiche Orizzontali 2018
TOTAL\E DESTINAZIONI VINCOLATE E
STORICHE 51.707,27
DESTINAZIONE PER FINALITA' VALUTABILI DEFINITE E
DALL'ACCORDO ANNUALE uro
Produ_ttlwtg e miglioramento servizi 500,00
organizzativa
Produttivita e miglioramento servizi individuale 2.127,83
Indennita condizioni lavoro (ex maneggio valori) 1.496,00
Indennita condizioni lavoro (ex rischio) 374,00
Indennita di servizio esterno (P.L.) 4420
Indennita di funzione (P.L.)
Inde'anmta per specifiche responsabilita art. 70-quinquies 13.224,83
dell'anno
Indennita di reperibilita dell'anno
Nuovi servizi o riorganizzazione 1.300,00
Specifiche disp. Legge: Progettazioni
Specifiche disp. Legge: Ici 2.150,00
Specifiche disp. Legge: Compensi Istat
Personale educativo asili nido 153,62
Personale scolastico 144,64
Altri istituti regolati dall'accordo annuale
TOTALE PARTE VARIABILE 21.515,12
TOTALE GENERALE 73.222,39
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