GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA

COMUNE DI SANGUINETTO
Provincia di Verona

ANNO DI COMPETENZA 2018
ART. 20, CO. 2, D.LGS. 33/2013

DI CUI DIPENDENTI CON PRODUTTIVITA/RISULTATO

N. DIPENDENTI
PREMI PREMI CON SUPERIORE AL90% | FRAIL 60% E IL 90% INFERIORE AL 60%

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PRODUTTIVITA/ DEL MASSIMO DEL MASSIMO DEL MASSIMO

STANZIATI DISTRIBUITI

RISULTATO ATTRIBUITO ATTRIBUITO ATTRIBUITO
TOTALE

Performance individuale ed €2.627,83 €4.662,75 17 17 0 0
organizzativa
Ret‘rlk‘)uz‘lone dl‘rlsultcato delle £7.668,79 £7.668,79 4 4 0 0
Posizioni Organizzative
re‘t‘rlbu2|‘one di risultato dei £0,00 £0,00 0 0 0 0
Dirigenti

€ 10.296,62 €12.331,54 21 21 0 0

Totale




