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COMUNE DI SANGUINETTO
Provincia di Verona

C.U.G.
COMITATO UNICO DI GARANZIA

VERBALE N. 1

ESAME/APPROVAZIONE QUESTIONARIO DI INDAGINE CONOSCITIVA

SUL BENESSERE ORGANIZZATIVO ALL'INTERNO DEL COMUNE DI SANGUINETTO (VR)

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 3 del 15/01/2020, esecutiva ai sensi di legge, recante
“Approvazione del Regolamento per la costituzione ed il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,

la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”

Richiamata la determinazione Reg. Gen. n. 67 del 21/04/2020, con cui veniva nominato il Comitato Unico di

Garanzia (C.U.G.);

Vista la nota prot. n. 014266 del 04/12/2020 con la quale veniva convocato il Comitato Unico di Garanzia,

costituito come segue:
1. Sig.ra ERICA PASQUALI

Rappresentante effettivo dell' Amministrazione e Presidente del C.U.G,;

2. Sig.ra ANNA LUCCHINI

Rappresentante effettivo dell' Amministrazione;
3. Sig.ra MARTA CRISTINA ROSSATO
Rappresentante effettivo dell' Amministrazione;

4. Sig. FABIO TURRA

Rappresentante effettivo dell’Organizzazione Sindacale CGIL F B

5. Sig. MAURIZIO OLIVATO

Rappresentante effettivo dell’'Organizzazione Sindacale CISL FP;

6. Sig. NICOLA CAVEDINI

Rappresentante effettivo dell’'Organizzazione Sindacale CSAR.A.L.;

7. Sig. ALESSANDRO BIANCHI

Rappresentante supplente dell' Amministrazione;

8. Sig. DAVIDE BOARATI

Rappresentante supplente dell' Amministrazione;

9. Sigra ANNA ZUCCATO

Rappresentante supplente dell'Amministrazione

L'anno Duemilaventi, il giorno dieci del mese di Dicembre, alle ore 09:00, si & riunito il C.U.G. del Comune di

Sanguinetto, con modalita a distanza, e all’appello risultano:

PRESENTE

PASQUALI ERICA Rappresentante effettivo Amministrazione e Presidente

LUCCHINI ANNA Rappresentante effettivo Amministrazione PRESENTE
ROSSATO MARTA CRISTINA | Rappresentante effettivo Amministrazione ASSENTE
TURRA FABIO Rappresentante effettivo Amministrazione PRESENTE
MAURIZIO OLIVATO Rappresentante effettivo CISL F.P. ASSENTE
CAVEDINI NICOLA Rappresentante effettivo C.S.A. RAL ASSENTE
BIANCHI ALESSANDRO Rappresentante supplente Amministrazione PRESENTE

(in sostituzione di Rossato Marta Cristina)




L'ordine del giorno, predisposto dal Presidente, & il seguente:
ESAME/APPROVAZIONE QUESTIONARIO DI INDAGINE SUL BENESSERE ORGANIZZATIVO DEL COMUNE DI
SANGUINETTO (VR).

Il Presidente del C.U.G. alle ore 9.05 dichiara aperta la seduta, constatando che uno dei componenti effettivi
dell’Amministrazione, assente dal servizio giustificatamente, viene sostituito dal primo dei componenti supplenti
tra quelli nominati. '

Constatato che la convocazione ¢ stata effettuata regolarmente, secondo quanto disposto dall’articolo 5 c.2 del
vigente “Regolamento per la costituzione e il funzionamento del C.U.G.”, si prende atto della validita della seduta.

I Presidente illustra brevemente le motivazioni alla base della predisposizione del questionario, precisando che
tra i compiti del C:U.G. rientra anche I'espletamento di azioni atte a favorire il benessere organizzativo dei
dipendenti, come ad esempio la promozione di indagini conoscitive attraverso la compilazione di appositi
questionari, secondo quanto previsto dall’art. 6 del vigente “Regolamento C.U.G.”.

Successivamente, il Presidente da completa lettura della bozza proposta (trasmessa in allegato alla convocazione
del presente incontro per consentire ai partecipanti di valutare eventuali modifiche/integrazioni).

11 C.U.G. all'unanimita approva il testo del questionario, senza modifica alcuna, ritenendolo adeguato alle finalita
che si propone in relazione alle dimensioni e al contesto dell’Ente, caratterizzato da un ridetto numero di
lavoratori.

Si conviene pertanto di distribuire il questionario di indagine approvato in questa sede a tutto il personale
dipendente, dando atto che lo stesso & completamente anonimo. L'ufficio Personale provvedera a consegnarlo ai
lavoratori chiedendone la restituzione entro un termine temporale adeguato, al fine di consentire rapidamente
al C.U.G. di riunirsi nuovamente per I'esame dei risultati che emergeranno a seguito di tale indagine sul benessere
organizzativo.

L’incontro termina alle ore 9.30

Sanguinetto, i 10 Dicembre 2020



I RAPPRESENTANTI DEL C.U.G.:
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Rappresentante supplente dell’ Amministrazione de X et (o f‘M{}l}'\

(in sostituzione del rappresentante effettivo assente Sig.ra Rossato Marta Cristina)

OLIVATO MAURIZIO
Rappresentante effettivo 0.S. CISL FP ASSENTE

CAVEDINI NICOLA
Rappresentante effettivo 0.S. C.S.A. RAL ASSENTE



